


	                es mucho más que  
un proyecto, es un revolucionario 
ecosistema digital diseñado para 
impulsar la innovación y la tecno-
logía empresarial. En su núcleo,  
representa la convergencia de  
tecnología de vanguardia y la 
esencia de la colaboración en-
tre corporates, PYMES, startups, 
emprendedores, leader mentor 
y talento joven.



DIGITALIZANDO LA INNOVACIÓN
 
En el corazón de                  	 ...se encuentra su esencia digital. Este ecosis-
tema está intrínsecamente vinculado a la tecnología y la transformación digital. 
Aquí, la innovación empresarial se potencia a través de una plataforma digital, 
que facilita la interconexión de las empresas con las últimas tendencias 
tecnológicas. Las barreras geográficas desaparecen, y las oportunidades de 
crecimiento se expanden a través de la era digital.

COLABORACIÓN COMO PILAR FUNDAMENTAL
 
Ecoinntech reconoce que la innovación florece en un entorno de colaboración. 
Es por eso que fomenta activamente la cooperación entre los emprendedores, 
startups, PYMES, corporates, leader mentor y talento joven. Los miembros de    
                             comparten recursos y conocimientos, así como también colaboran 
en proyectos conjuntos que impulsan el crecimiento empresarial. Esta colaboración 
no solo enriquece a las empresas individualmente, sino que también fortalece el 
tejido empresarial del territorio en el que se implanta.

En este ecosistema, la colaboración se traduce en sinergias creativas, acuerdos 
estratégicos y redes sólidas que impulsan la competitividad y el éxito de las 
empresas en la economía digital actual.

A través de su enfoque digital y su énfasis en la cooperación, este ecosistema 
mantiene la misión constante de promover la excelencia empresarial y empoderar 
a las organizaciones locales.



¿Por qué un Ecosistema 
de Innovación y Tecnología 
Empresarial?

La innovación se define como el proceso de llevar a cabo ideas 
novedosas, mientras que la creatividad implica la generación 
de ideas originales con valor. Un ecosistema de innovación 
proporciona el hábitat idóneo para nutrir y llevar a cabo 
estas ideas desde su concepción hasta su implementación en 
el mercado. 

La colaboración es el motor que impulsa este ecosistema, ya 
que permite que las ideas, desde su concepción inicial hasta 
su implementación en el mercado, se beneficien del aporte 
colectivo de mentes diversas y expertas. Aquí, la colaboración 
no solo es bienvenida, sino que se valora como un pilar funda-
mental para el éxito y la evolución de proyectos empresariales 
innovadores.

Crear un ecosistema de innovación empresarial en este 
momento es esencial para potenciar su desarrollo económico 
y competitividad. Este entorno estimula el pensamiento 
independiente y creativo, lo que resultará fundamental para 
el florecimiento de nuevas empresas, nuevas tecnologías, y 
proyectos innovadores disruptivos. Al cultivar un ambiente 
propicio para la creatividad, podría convertirse en una incuba-
dora de innovación a la vanguardia del resto de ciudades eu-
ropeas, atrayendo talento, inversión y nuevas oportunidades.

Según un estudio de la consultora Gartner, la principal ame-
naza para la innovación radica en una cultura organizacio-
nal que no tolera el fracaso. Aquellas organizaciones que 
fomenten la curiosidad y la aceptación del fracaso como una 
vía de aprendizaje serán líderes en este ecosistema. La dis-
posición a explorar nuevas ideas y conceptos, y a utilizar las 
últimas tecnologías al servicio de la innovación por parte de 
las empresas, es esencial para impulsar la innovación.



Estimular la Creación de 
Startups y Emprendimiento 
Digital

           se esfuerza por cultivar un ambiente propicio 
para la creación y el desarrollo de startups. Nuestro objetivo 
es inspirar a emprendedores a utilizar la tecnología digital 
como base para nuevas empresas innovadoras. Facilitamos la 
conexión entre startups y empresas consolidadas, promovien-
do oportunidades de inversión y colaboración que aceleran el 

crecimiento de proyectos empresariales digitales.
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FINES Y OBJETIVOS

Impulsar la Transformación 
Digital Empresarial

        se compromete a liderar la transición de las 
empresas hacia la era digital. Nuestro objetivo primordial es 
capacitar a las organizaciones para abrazar la tecnología de 
vanguardia y aprovechar al máximo las oportunidades que 
ofrece. Esto implica la implementación de soluciones digita-
les, la adopción de prácticas innovadoras y la optimización de 
procesos para garantizar la competitividad en un mundo cada 

vez más digitalizado.

Fomentar la colaboración
multidisciplinaria

La colaboración es el corazón de                      . Buscamos 
establecer una red sólida de conexiones entre empresas, 
emprendedores, instituciones académicas, y el talento jo-
ven. Fomentamos la colaboración multidisciplinaria a tra-
vés de la que diferentes actores del ecosistema trabajan de 
la mano para resolver desafíos comunes. Promovemos la 
co-creación, el intercambio de conocimientos y la coopera-
ción en proyectos conjuntos para potenciar la innovación y 

el crecimiento empresarial.

Nuestro fi n último es elevar la 
notoriedad de la provincia como un 
nodo de excelencia digital, donde 
la colaboración entre empresas y la 
adopción de soluciones digitales son 
elementos esenciales para el progreso 
económico y la creación de empleo.

1.



LA LLAVE DE ACCESO

El Ecosistema Digital de Innovación Empresarial consiste, principalmente, en una red digital conformada por diferentes actores, en 
la que encontrarán una gran variedad de recursos que favorecen y facilitan la comunicación y colaboración entre ellos. Estará dispo-
nible exclusivamente para aquellas empresas que hayan obtenido la llave de acceso y pagado la cuota de ingreso correspondiente 
al grupo al que pertenezcan en base al sistema de puntuación establecido.

La llave de acceso al Ecosistema Digital de Inno-
vación y Tecnología Empresarial será la elabora-
ción de un Cuestionario de Innovación.

Todas las empresas que quieran acceder deben 
rellenar el informe que será revisado y puntuado.

ESTA LLAVE DARÁ ACCESO A:

Red de perfiles
 
Todos los servicios digitales 
y presenciales

En función de la puntuación obtenida, 
se ocupará un rol diferente:

Emprendedores

Startups

PYMES

Corporates

Funcionamiento del Ecosistema

Por otro lado, el Talento Joven y el Leader Mentor tendrán una vía 
de acceso diferente: LinkedIn, Foro APES, Hackaton, 12H Innovación...



PERFILES
En cada uno de los perfi les se mostrará:

   Información del contacto
Descripción de la empresa, datos generales, datos de contacto...

   Opciones para el fomento de la colaboración
Como ya se ha apuntado anteriormente, uno de nuestros prin-
cipales objetivos es el de generar un entorno favorable para la 
colaboración continua entre los diferentes actores que lo con-
forman. Para ello, daremos acceso a los perfi les las siguientes 
opciones específi cas:

MATCH
Esta opción envía automáticamente una notifi -
cación a un usuario para hacerle saber que estás 
interesado en llevar a cabo una acción de colabo-
ración en su proyecto presentado.

MATCHING
Esta opción permite comunicar automáticamen-
te los usuarios la aprobación por ambas partes
de la unión colaborativa en un proyecto.

El Ecosistema Digital de Innovación 
y Tecnología Empresarial será una 
gran red compuesta por los perfi les 
de los Emprendedores, Startups, 
PYMES, Corporates, Talento Joven 
y Leader Mentor.



¿CUÁLES SON SUS 
ACTORES?

TALENTO JOVEN
Aportación de habilidades y conocimientos 
frescos. Participación en startups, pymes o 
proyectos de innovación.

PYMES
Desarrollo de innovaciones en sus procesos 
y productos. Colaboración con startups y 
emprendedores para impulsar la innovación.

LEADER MENTOR
Asesoramiento estratégico basado en la 

sólida experiencia acumulada durante 
más de 20 años en un sector específi co 

(empresarial, tecnológico...)

STARTUPS
Desarrollo de soluciones disruptivas y 

tecnológicas. Búsqueda de inversores y 
colaboraciones con empresas tractoras.

EMPRENDEDORES
Generación de ideas innovadoras y creación 
de nuevas empresas. Búsqueda de apoyo 
fi nanciero y recursos en el ecosistema. 

CORPORATES
Liderar la innovación en la provincia. 

Colaboración con startups y pymes para 
fomentar la innovación abierta. Búsqueda de 

soluciones por medio de Open Innovation.



SERVICIOS DIGITALES 
DEL ECOSISTEMA

   OPEN INNOVATION
Fomenta la colaboración abierta entre empresas, 
emprendedores y otros actores para impulsar la 
generación de nuevas ideas y soluciones.

   EVENTOS DE INNOVACIÓN/TECNOLOGÍA
Reúnen a líderes, emprendedores y expertos para 
compartir ideas, tendencias y avances tecnológicos, 
fomentando la colaboración y la inspiración en el ámbito 
empresarial.

   PÍLDORAS FORMATIVAS
Ofrecen capacitación específi ca para ayudar a las 
empresas a adquirir nuevas habilidades y conocimientos 
en un entorno de innovación y tecnología.

   CONTACTO CONTINUO ENTRE ROLES
Fomenta la interacción constante entre diferentes actores 
del ecosistema empresarial, promoviendo la sinergia y 
el fl ujo de información para impulsar la innovación.

   BÚSQUEDA DE COLABORADORES
Facilita la conexión entre empresas en busca de talento 
y profesionales dispuestos a colaborar en proyectos 
innovadores.

   PROYECTOS NACIONALES Y EUROPEOS
Posibilidad de participación en proyectos, fondos 
europeos, creación de consorcios...

   LOCALIZACIÓN DE INVERSIÓN PRIVADA
Ayuda a las empresas a encontrar inversión privada 
interesada en apoyar con recursos fi nancieros o no 
fi nancieros a proyectos prometedores.

   RECURSOS
De los que se puedan servir los participantes, como 
documentos, infografías, software, aplicaciones, chats, 
videollamadas...

   SELLOS Y CERTIFICACIONES DE EMPRESAS
Reconocimientos que validan el compromiso de las 
empresas con estándares de calidad, sostenibilidad o 
innovación, fortaleciendo su reputación.



OPEN INNOVATION
¿CÓMO FUNCIONA?

1.

2.

3.

4.

En el marco de nuestro compromiso de 
promover la innovación y el crecimiento 
empresarial, hemos creado una plataforma 
de “Open Innovation” que conecta a 
empresas tractoras,  que buscan solucionar 
desafíos empresariales específi cos, con el 
resto de perfi les del ecosistema. 

Esta iniciativa promueve la colaboración 
abierta, la creatividad y la generación de 
soluciones innovadoras para impulsar la 
competitividad en la provincia.

Proposición de Desafíos
Las empresas tractoras o Corporates identifi can desafíos empresariales
específi cos que desean abordar. Estos pueden incluir cuestiones 
relacionadas con la efi ciencia operativa, la innovación de productos o 
servicios, la digitalización, sostenibilidad o cualquier otra área de interés.

Los desafíos se publican en nuestra plataforma de manera continua, 
accesibles para otras empresas, emprendedores y profesionales del 
ecosistema interesados en resolverlos/colaborar.

Proposición de Soluciones
Empresas y emprendedores interesados en resolver estos desafíos 
proponen soluciones. Pueden ser soluciones tecnológicas, estrategias 
de negocio, enfoques de marketing, o cualquier otra idea que pueda 
abordar el desafío planteado.

Evolución de propuestas
Un comité de evaluación revisa las propuestas presentadas y selecciona 
las soluciones más prometedoras.

Colaboración y desarrollo
Las soluciones seleccionadas colaboran con las empresas tractoras 
para desarrollar e implementar las soluciones propuestas. Esto puede 
incluir pruebas piloto, desarrollo de prototipos o integración de 
tecnologías.



Marketing Digital

En un mundo cada vez más digital, el marketing 
es esencial para el éxito empresarial. Los talleres 
abordarán estrategias de marketing en línea, 

publicidad digital, SEO, redes sociales y análisis 
de datos.

Emprendimiento innovador

Fomentaremos el espíritu emprendedor y 
proporcionaremos orientación para iniciar y 

desarrollar un negocio. Cubriremos temas como 
la planifi cación de negocios, la fi nanciación y la 

gestión de riesgos.

Industria tecnológica

Exploraremos las últimas tendencias tecnológicas, 
desde inteligencia artifi cial y big data hasta IoT y 

blockchain, 4.0... Estos talleres brindarán información 
sobre cómo adoptar estas tecnologías para mejorar 

la efi ciencia y la competitividad.

Aceleración empresarial

Para las empresas en crecimiento, ofreceremos 
talleres de aceleración diseñados para impulsar su 

expansión y competitividad. Esto incluye estrategias de 
crecimiento, acceso a fi nanciamiento y desarrollo 

de mercado.

PÍLDORAS FORMATIVAS



BÚSQUEDA DE
COLABORADORES

LOCALIZACIÓN DE 
INVERSIÓN PRIVADA

En el Ecosistema Digital de Innovación y Tecnología Empresarial, 
la búsqueda de colaboradores se convierte en un componente 
esencial para fomentar la innovación. La colaboración inter-
disciplinaria y la conexión entre individuos y empresas son la clave 
para la creación y desarrollo de nuevas ideas.

Para encontrar colaboradores afi nes, puedes aprovechar herra-
mientas como los apartados “Netting, Proyectos y Open 
Innovation” en el perfi l de cada usuario. Estos recursos facilitan la 
identifi cación de sinergias y oportunidades de trabajo conjunto. 
Además, los servicios de Open Innovation ofrecen un acceso 
valioso a un ecosistema amplio de innovadores y expertos que 
pueden enriquecer tus proyectos.

Además, destacamos otra vía esencial de colaboración: la parti-
cipación activa en la inversión, fi nanciación y aceleración de 
proyectos, fortaleciendo así la interconexión y el impulso colectivo 
dentro del ecosistema empresarial innovador.

El acceso a inversión es un componente crucial 
para el crecimiento y el éxito de las empresas 
en el ecosistema de innovación empresarial.

Desempeña un papel signifi cativo en el 
fomento de la innovación y la expansión de los 
proyectos empresariales. Por lo tanto, estamos 
comprometidos a facilitar la localización de 
inversión privada para impulsar la innovación en 
la provincia.

Una de las vías para ello serán las opciones de 
MATCH  y MATCHING, para la colaboración 
privada en proyectos.

Otra opción, vía ayuda o fi nanciación pública 
será la herramienta “Fundfi nder”. Una potente 
herramienta para la búsqueda de convocatorias 
a nivel nacional o europeo.



SERVICIOS PRESENCIALES

Estas cuotas serán 
reinvertidas al final 
del año en un evento 
de inversión privada.

Para acceder al 
Ecosistema, habrá 
una cuota de acceso 
(ligada no solo a todas 
las actividades de 
carácter digital, sino 
también a aquellas 
presenciales).

*La reserva y acceso a salas, espacios de reunión o trabajo, Office y otros 
espacios, se realizarán siempre de forma previa y según disponibilidad.
Los servicios presenciales serán prestados en los espacios de CEEI 
Guadalajara, excepto los espacios nacionales e internacionales.

Talento Joven
Leader Mentor

Emprendedores
Startups

Pymes
Corporates

GRATIS
100 €/anual
100 €/anual
150 €/anual
350 €/anual
1.000 €/anual

C U O T A  M I E M B R O
CUOTAS

€€€

EMPRENDEDORES
Espacio abierto de trabajo 
media jornada, para un 
día/1persona.
Correos informativos de todos 
nuestros eventos.
Acceso sala Office.
Networking.

LEADER MENTOR
Salas para reunión (1h/semana).
Plaza segura en eventos CEEI.
Correos informativos de todos 
nuestros eventos.
Networking

STARTUPS
Espacio cerrado de trabajo (2h/
día/1persona)
Salas para reunión (2h/mes).
Sala para formación aforo 10 
(2h/mes).
Reserva de plaza en nuestro 
amplio ciclo de conferencias 
propias y únicas.
Correos informativos de todos 
nuestros eventos.
Circulares informativas sobre 
ayudas y subvenciones.
Acceso Sala Office.
Descuentos en salas del 20%.
Networking.
Acceso directo al Foro de Finan-
ciación de la Innovación CLM.
2h/año espacio de reunión 
nacional/internacional.

CORPORATES
Espacio cerrado de trabajo 
media jornada al día/1persona.
Salas para reunión 
(4h/semana).
Sala para formación aforo 
10-80 (4h/mes).
Plaza segura en eventos CEEI.
Correos informativos de 
todos nuestros eventos.
Circulares informativas sobre 
ayudas y subvenciones.
Acceso Sala Office.
Alojamiento virtual.
Domiciliación fiscal.

Acceso directo al Foro 
de Financiación de la 
Innovación CLM.
4h/año espacio de reunión 
nacional/internacional

Mensajería (sin certificar).
Agencias en proyectos 
nacionales e internacionales.
Difusión interna de eventos.
Colaboración en eventos.
Acompañamineto al contacto 
con otros miembros.
Reunión privada con Dpto. 
Técnico CEEI.
Talleres y jornadas informativas 
OnDemand.
Acceso directo al Foro 
de Financiación de la 
Innovación CLM.
Networking.
Descuentos en salas del 50%.
8h/año espacio de reunión 
nacional/internacional.

PYMES
Espacio cerrado de trabajo media 
jornada al día/1persona
Salas para reunión (2h/semana).
Salas para formación aforo 10-30 
(3h/mes).
Plaza segura en eventos CEEI.
Correos informativos de todos 
nuestros eventos.
Circulares informativas sobre 
ayudas y subvenciones.
Acceso Sala Office.
Alojamiento virtual.
Domiciliación fiscal.
Mensajería (sin certificar).
Agendas en proyectos nacionales 
e internacionales.
Difusión interna de eventos.
Contacto con otros miembros.
Networking.
Descuentos en salas del 30%.




